
ALCALDiA DE 

MODELO INTEGRADO DE PLAN 
GESTION 

(MIPG) 

EACION Y 
MAGTO4.03.P003.F006 

SANTIAGO DE CALl 

GESTION TECNOLOGICA y VERSION 002 
DELAINFORMACION ACTA DE REUNION 

GESTION DOCUMENTAL 

ACTA No. 4145.030.9.37.002 FECHA: 02/feb/2022 
HORA INICIAL: 08:30 am 
HORA FINAL: 12:00 m 

OBJETIVO: Revisar contexto nacional y regional 
como insumo para a planeacián del grupo de 
participacion social 2022 

LUGAR: Oficina de Participacion 
Social de Ia SSP. 

ASISTENTES: Maritza Osorio — contratista, Omair: Moreno — Contratista, Geiler Andrés 
Mosquera — contratista, Ver listado de asistencia. 

AUSENTES: N/A 
INVITADO: N/A 

ORDEN DEL DIA: 
1. Orientaciôn de Ia sesiOn 
2. Revision Contexto Nacional y Regional 
3. Proyecto de ParticipaciOn Social 2022 

DESARROLLO 

1.- OrientaciOn de Ia Sesiôn 

Se iniciO Ia reuniOn comentando a las profesionales el obetivo y Ia agenda de Ia reuniOn a 
cual fue aprobada por los participantes, se come tO que Ia se realizarla Ia revisiOn del 
;ontexto nacional y regional, socializando Ia importa cia de cada documento y cuáles serar 
las implicaciones para Ia Secretaria de Salud y el G upo de Participaciôn Social en térmirlos 
de Ia planeaciOn 2022. 

2. Revision del Contexto Nacional y Regional 

Dentro de las revisiones que realizaron las profe-ionales frente al contexto nacional se 
encuentra el Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 4031, La Ley de GarantIas 996 del 2005. 
Resumen de Ia normatividad en Salud a nivel nacion.:l y regional. 

2.1.- Plan Decenal de Salud Püblica 2022 -2031 — P ISP. 
(Ver presentaciOn Plan Decenal de Salud Püblica 2042 —2031) 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Distrito de S ntiago de Call. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn por 
cualquier medio, sin previa autorizaciOn del Alcalde. 
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Se iniciô Ia reunion con Ia presentaciOn de Ia propuesta del Plan Decenal de salud pUblica 
2022 -2031, se definiô que es un Plan Decenal de Salud y se dieron a conocer los resultados 
de Ia evaluaciOn del PDSP 2012-2021 a partir de las 8 lmneas estrategicas y las 2 

transversales. 

Posteriormente se dio a conocer el avance sobre Ia construcciOn del nuevo PDSP 2022 — 
2031. donde se presenta Ia visiOn y se reconoce que permanece el tema de determinantes 
sociales de Ia salud, pero se incluye el tema de bienestar, sostenibilidad y cobra gra 
relevancia el tema ambiental y de capacidades. 

A partir de Ia revision y como insumo para Ia planeaciOn es necesarlo tener en cuenta en e 
Plan de GestiOn Comunitaria, el enfoque de capacidades de Marha Nusbaum y el concepto 
de empoderamiento de Amartya Sen. 

En cuanto a las implicaciones, se propone tener en cuenta: 

v' Disenar una acciOn informativa sobre el tema de plan decenal, en términos de 
socializar Ia validaciOn y de cOmo los actores comunitarios, pueden participar del 
seguimiento. 

V Socializar a los actores comunitarios e institucionales los avances del PDSP 2022 - 

2031. 
/ Alinear los planes de trabajo del grupo de participaciOn social con los planteamientos 

estrategicos que presenta el PDSP- 2022-2031, teniendo en cuenta a Ia Salud como 
un enfoque de desarrollo humano, continuando en el desarrollo de capacidades de los 
actores comunitarios e institucionales desde Ia promociOn de Ia salud, derecho a a 
salud y exigibilidad del derecho a Ia salud. 

V Definir cuáles serlan los escenarios estratégicos donde se pueda conectar con as 
metas del proyecto de participaciOn social de 7 actores comunitarios incidiendo en los 
espacios de participaciOn. 

V Fortalecer a los actores comunitarios que participan en espacios de decisiOn sectorial. 
intersectorial y ciudadana (el cual corresponde al eje operativo 2 del PDSP- 2022-
2031). 

/ Tener en cuenta las prioridades en salud que plantea el PDSP- 2022-203 1 
relacionadas con las Condiciones crOnicas no transmisibles, enfermedades 

Este documento es propiedad de Ia Administración Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn 01 
cualquier medlo, sin previa autorizaciOn del Alcalde. 
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transmisibles, salud mental, salud nutricional derechos sexuales y reproductivos, los 
cuales van en Ia Ilnea de prioridad de Ia Secre aria de Salud. 

2.2.- Ley de GarantIas 996 del 2005 

Mediante Ia cual se imparten recomendaciones resp cto de Ia participación en actividades y 
controversias politicas y prohibiciones en relaciô a los procesos electorales para el 
Congreso, Presidente y Vicepresidente de Ia Repüblii a perIodo 2022-2026 (Ver presentación 
Ley de Garantlas) 

Las restricciones de las garantlas electorales se apli 
cabo cada una de ellas, es decir, entre el 13 de n 
2022. para elecciones al congreso y entre el 29 de 
2022 o hasta Ia segunda vuelta si Ia hubiere, para las  

an cuatro (4) meses antes de llevarse a 
viernbre de 2021 y el 13 de rnarzo de 
nero de 2022 hasta el 29 de mayo de 
presidenciales y vicepresidenciales. 

con respecto a Ia Ley de Garantlas, es necesario ten 
eecciones, con respecto al nUmero de actores corn 
2022, igualmente las reuniones con los grupos org 
Ilegar a acuerdos sobre el respeto de Ia información 
comunicaciôn, se recornienda que para los planes 
Junio no programar actividades importantes, teniendo  

r en cuenta las fechas de las proximas 
nitarios a certificar para Ia planeación 
nizados y actores cornunitarios, para 
lacionada con campanas y canales de 
e trabajo para los meses de Marzo j 
en cuenta las fechas de pre y elección. 

CALENDARIO ELECT0AL 

FECHA ELECCIONES 

13 de marzo de 

2022 

Elecciones congeso 

Repüblica 

de Ia 

El dIa 29 de Mayo 

de 2022 

Elecciones preside 

Vicepresidente 

(primeravueltai 

nte y 

de Ia Repb(ica 

Calendario Electoral en Colom )ia 2022 

Este docunen es popiedad de Ia AdrninistraciOn Central del Distrito de Sa tiago de Call. Prohibida su alteraciOn o modificacion por 
cimlquer rnetho, sin previa autorizacidn del Alcalde. 
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2.3 Resumen de Ia Normatividad vigente en Salud 

Plan Nacional de Vacunaciôn Nacional 2022: es necesario realizar revision y cômo adoptarlo 
en los planes de trabajo del grupo de participaciOn social. 

Plan Integral de Salud: en términos de calendario no serla estrategico sobre Ia planeaciOn, 
porque su fuerte será en el 2024. 

La Resolución 518: lo que quedO en el PlC de participaciOn se trasladO al plan de Ia PPSS, Ia 
tnica intervenciOn posible es Ia de control social (capacitando a los actores comunitarios 
para hacerle control social a los proyectos del PlC). 

Maite: es importante desarrollar el concepto de capacidades, porque se menciona también 
en este documento. 

ResoluciOn 3280: Está relacionado con el Eje 3 de Ia PPSS, ,qué se puede hacer para 
impulsar desde lo misional a Ia secretaria? Ciclo vital y curso de vida y entornos institucional 
y comunitario, educativo y laboral, se pensO el desarrollo de Ia salud pUblica en Ia secretaria 
de salud, es por eso que los grupos se organizaron por curso de vida, con temas especIficos 
los entornos de acuerdo a las necesidades, recordar lo dave Ia caracterizaciOn realizada en 
el 2021, y Ia articulaciOn de acciones en general con el entomb comunitario el cual es 
necesario pensarse como desarrollarlo. 

Informe del Ministerio de Salud: ,tener en cuenta Ia recomendaciOn de mejorar Ia Salud 
Ptiblica orientada a resultados, entonces Ia pregunta nuestra planeaciOn está orientada a 
resultados? 

2.4 Orientaciones Territoriales 

Frente a las orientaciones territoriales, se recuerda que en el 2021 se revisO el Plan del Valle 
del Cauca  y es necesario revisar sobre las nuevas competencias desde participaciOn. 

Este documento es propiedad de Ia Administraciôn Central del Distrito de Santiago de Cal!. Prohibida su alteraciôn o modificaciOn P01 
cualquier medio, sin previa autorizaciOn del Alcalde. 
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6 
Brindar a 6 entidades servicio 
de asistencia técnica 
institucional  

r 

Capacitar 550 personas en 
emas de salud pUblica 550 
prestación de  servicios  

N ümero 

a 

II Ill IV Total 

2 6 

150 200 550 

Brindar a 7 actores 
omunitarios servicio de 

promociOn de Ia participaciOn 7 
social en materia de salud y 
çle seguridad social en salud 

NUmero 2 2 7 
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Plan territorial de salud: Se propone facilitar esp.; cios para Ia participacion de toda Ia 
comunidad para Ia toma de decisiones concerniente I tema de salud como una problemática 
que los afecta a todos, desarrollar acciones encamin. das en Ia promocion y socializaciOn del 
derecho a Ia salud, realizar campanas de sensibiliza' ion y concientizaciOn de Ia importancia 
de Ia participaciOn social siendo este un proceso dinámico en constante construcciOn que 
requiere a todos los actores comunitarios 

Plan de Desarrollo Distrital de Cali: Se propone, clarificar como planear en el transito 
municipio- distrito teniendo en cuenta las metas de •lan de desarrollo, alinear las metas del 
plan de desarrollo con los planes de trabajo de gestiin institucional y gestiOn comunitaria. Y 
establecer mecanismos para el seguimiento a los indicadores de las metas de plan de 
desarrollo relacionadas con Ia participaciOn social en . alud. 

3.- Proyecto de ParticipaciOn Social 2022 

Se socializO al grupo de participacion social el proyects de Ia referencia: 

Es susceptible una modificaciOn del proyecto para cu plir con los 700 lideres, para 2022. 

Este documento es propiedad de Ia Administraciôn Central del Distrito de San ago de Call. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn por 
cualquier medio, sin previa autorizaciOn del Alcalde. 
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Scbre las 3ctividades del proyecto en cuanto alo institucional: 
Realizar Ia ideritificacion de las necesidades de las 
EAPB e PS de acuerdo a los lineamientos de Ia politica 

Realizar Ia identificacion de las necesidados de las de participac.ion social en salud. 
EAPB e PS de acuerdo a los lineamientos oe Ia politica Realizar nstrumer.to yb reuniones para Ia identificación 

de participación social en salud. ie neceidades con ci actor institucional 

entificar y consolidar Ia informaciôn de necesidades de: 
sistenciP tènica de IPS y EPAB 

Realizar el diseño del plan de gestión institucional en 
participacion social en salud, de acuerdo a los 

lineamientos de Ia politica de participaciOn social en 
salud. 

DefinciOn !revisión/ actualización de contenidos de los 
ôduios de asistencia técnica 

onstruir ci plan de asistencia tAcnica con el actor 
nstitucional (EAPB- IPS)  
Formular el plan de gestiOn institucional para Ia 
ParticipaciOn Social en Salud. 

Desarrollar de actividades de asistencia técnica con ci 
ctor institucional IPS - EAPB 

Realizar Ia gestiOn administrativa y financiera del 
royecto y los planes de gestión para Ia participacion 
ociI en salud 

Reahzar lnformes de as acciones desarolladas 

Ejecutar el plan de gestiOn institucional en participaciOn 
social en salud, de acuerdo a los lineamieptos de Ia 

politica de participaciOn social en salud 

Pera el Plan de Gestiôn Instituciorial, tener en cuenta a las asociaciones de usuarios, pam e 

acompañamiento por eemplo al comité de ga1ar1Ias, entre otros y realizar una discusiOn 

frente al rol de participaciôn social con las asociaciones de usuarios. 

Scbre las actividades del proyecto en cuanto a lo comunitario: 

Consolidar información para ia identiiicación de 
necesidades en formaciôn 

Realizar capacitaciones en rnecanismos............................ 
Elaborar os modulos dei curso de formacion 

de participacion social y exigibilidad del 
presenclal/vlrtual con las definiciones 

derecho dirigido a lideres, en las 
pedagogicas y didacticas. 

tematicas definidas en los lineamientos.......................... 
Desarrollo de modulos del curso 

de Ia politica de participacion social en 
I d

presencial/virtual en temas de particlpaclon 
sa U

social, exigibilidad del derecho a a salud y 
Control social 

- . Realizar el seguimiento de las acciones 
Realizar acompanamiento tecnico en a desarrolladas por el grupo de trabajo. 

implementaclon de los lineamientos de a poiltica ..........., 
Realizar los informes y el reporte de las acciones 

de participacron social en salud. 
desarrolladas por el grupo de trabajo. 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn per 
cualquier media, sin previa autorizaciôn del Alcaide. 
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios yb Adiciones): 
Ninguno 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER 
FECHA 

COMPROMISO 
RESPONSABLE 

Hacer acta y enviar para ajuste  Liliana Cones 0  02/feb/2 022 

Revisar y liacer ajustes al acta P rofes lona les 
p8rticipacion social  

0 'feb!2 022 

I Revsion y socializaciOn de Ia Ley 780 de 2016 Maria Isabel 
Castano  

Feb/i 4/2022 

Geiler Mosquera Feb/i 5/2022 evisión y socialización del Plan Nacional de 
Vacunaciôn 2022 

Liliana Otalvaro Feb/18/2022! Ly 3280 desde ei entomb comunitario y 
d9c!aratoria de endemia del Covid 19 por Ia 
OMS. 

Firmas (responsables) 

)LL C 3. 
LIL'ANA CORTES ORBES 
Confratista 
Secrearia de Salud Publica 

LARIA FERNAN-GUT!ERREZ FONTAL 
Contratista 

cretaria de Salud rubhca 

MARIA - IA 'EBALLOS CASTAISIED, 
Contratista 
Secretaria 'e Salud PUblica 

NOTA: Se anexa listado de sistencia compuesto por un (1) foHo. 

Eborô: Liltana Cortés Orbes — Contratista 
Rovisó: Hilda Ceballos - C9ntralista 

Est? documento es propiedad de a AdministraclOn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibid su alteraciO' o modific,cin - 
.aquier rnedio, sin previa autorizaciôn del Alcalde. 
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DefiniciOn do acciones a desarrollaren el 
plan de gestión comunitaria en 

Realizar el diseño del plan de gestiOn participacion social en salud con el actor 
comunitaria en participaciOn social en comunitario  

salud, de acuerdo a los lineamientos de laElaboracion del Plan de gestiOn 

polItica de participaciôn social en salud. comunitaria para Ia participacion social en, 
salud con el actor comunitario 
Desarrollar las actividades del plan de 
gestiOn comunitaria para Ia participacion 

Ejecutar el plan de gestián comunitaria social en salud.  
en participación social en salud, de Elaborar los reportes e informes de 

acuerdo a los lineamientos implementacion de acciones del plan de 
gestiOn comunitaria en participaciOn social 
en salud. 
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Propuesta de los insumos frente a Ia politica de part;cipación social en salud 

compañar tecnicamente a los grupos 
misionales de Ia Secretaria de Salud 
para elaborar el plan de Ia Politica de 
participaciOn social en salud y el plan 
e ParticipaciOn Ciudadana.  

Elaborar lineamiento técnicos en Desarrollar acciones para Ia 
participaciOn social en salud, en el ciclo implemntacion de las metas del plan 

de Ia gestiOn pUblica en salud. .e Ia Politica de particiapcion social en 
alud y el plan de participaciOn 
udadana.  

Consol!dar y reportar informaciOn del 
vance de los planes en participacion 
ocial. 

Comentarios Generales: 

Como insumo importante de Ia planeación, es necesario revisar Ia ley 780 del 2016 en su 
capItulo sobre los espacios de participaciôn social y el plan nacional de vacunación 2022, Ia 
Ley 3280 desde el entomb comunitarlo y a declaratoria de endemia del Covid de Ia OMS. 

Este documento es propiedad de Ia AdministraciOn Centrai del Distrito de Santiago de CalF. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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